附件1：

开封市优秀科技工作者评选表彰办法

为大力实施“科教兴汴”战略，积极营造“尊重知识、尊重人才、尊重劳动、尊重创造”的良好社会风尚，进一步激励广大科技工作者勇于创新，奋发进取，促进我市科技进步，繁荣我市科技事业，特制定本办法。

第一条 以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观和习近平总书记系列讲话精神为指导，围绕创新驱动发展战略和大众创业、万众创新，严格选拔条件，确保评选质量，重点选拔从事一线工作、专业造诣较深、成绩突出的科技工作者。

第二条 市委、市政府成立评选表彰工作领导小组，领导全市优秀科技工作者的评选表彰工作。领导小组下设办公室（在市科协），具体负责评选工作的组织实施。评选结果由市评选表彰工作领导小组审定，报市委、市政府进行表彰。

第三条 评选范围包括全市（含国家、省驻汴单位）的科技工作者。评选表彰工作每两年一次，每届授奖最高限额80名。

第四条 凡拥护中国共产党的领导，热爱社会主义祖国，认真贯彻执行党的路线、方针、政策，自觉践行社会主义核心价值观，遵纪守法、品行端正，坚持科学精神、恪守科学道德，在本行业、本领域具有良好声誉，在同行中堪称楷模，且符合下列条件之一者，均可作为市优秀科技工作者推荐对象：

1、在深入实施创新驱动发展战略，大力推进大众创业、万众创新，为“四个开封”和河南省新兴副中心城市建设作出突出贡献者；

2、在科学研究、技术开发、科技成果转化、科技人才培养、科技创新决策咨询、科技普及与传播等方面取得创新性成果，产生了良好的经济效益或社会效益者；

3、市级（地、厅）一等、省（部）级三等以上科技进步、科技星火奖获得者；

4、获得国家发明奖、自然科学奖、科技进步奖，并产生一定经济效益者；

5、在科学学术理论研究方面取得创造性成果，具有较高科学研究价值或实用价值，被公认达到市级以上水平者；

6、工作在科研、生产和服务第一线，先进事迹生动感人，有广泛的社会基础，为群众所公认者；

5、其他积极投身于全市的经济社会建设，并取得显著成绩者。

以上条件中获得奖励的，系指获奖项目业务技术上主要负责人。所取得的成果、成绩及效益以近两年的为主。

同等条件下优先考虑在工作一线，特别是在艰苦岗位上的科技工作者，以及在年度考核中被确定为优秀等次者。

在对推荐对象进行审核时，事前须按照管理权限征求社会治安综合治理、计划生育等具有一票否决权部门和纪检监察部门的意见。

第五条  各县、区建立相应的评选机构，统一负责有关初评、推荐工作。各县（含祥符区）推荐名额限5-8名；各区推荐名额限3-5名；市直有关单位、各驻汴单位和大专院校由本单位组织（人事）部门负责推荐1-2名；各市属学会（协会、研究会）、企（事）业科协的评选推荐工作由其常务理事会负责，限额1名。

第六条  开封市优秀科技工作者评选程序如下：

1、民主推荐。采取组织推荐和个人自荐相结合的办法。符合条件者，均可按照组织程序上报市评选表彰工作领导小组办公室。

2、进行初评。由市评选表彰工作领导小组办公室对推荐对象的有关材料进行审核，确认参评资格，对具有参评资格的候选人进行逐一评选。

3、组织考察。采取个别谈话、实地察看等方式进行考察，严格按照评选标准把关，优中选优，宁缺勿滥，筛选出市优秀科技工作者候选人。

4、进行公示。对市优秀科技工作者候选人在新闻媒体上进行公示。

5、审批定评。根据考察、公示情况，向市优秀科技工作者评审工作领导小组汇报，由领导小组最后审定。

第七条 开封市优秀科技工作者以精神奖励为主。由市委、市政府命名表彰，并颁发荣誉证书，作为晋职晋级重要参考条件。

第八条 评选工作坚持公开、公正的原则，要严格标准和程序，凡发现弄虚作假者，一律撤销奖励并追究有关单位和个人的责任。

第九条 本办法由开封市优秀科技工作者评选表彰工作领导小组办公室负责解释。

